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- REPUBLIKA HRVATSKA
o VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
= ZUPAN

KL ASA: UP/I-112-02/25-01/33
URBROJ: 2189-05/05-25-1
Virovitica, 21. listopada 2025.

Na temelju &lanka 53.a Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 36/09., 150/11.,
144/12., 19/13. — prociséeni tekst, 137/15. — ispravak, 123/17., 98/19. i 144/20.), ¢lanka 5.
stavka 2. 1 ¢lanka 24. 1 27. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 17/25.), u
postupku donoSenja rjeSenja o imenovanju pro¢elnice Sluzbe za pravne poslove i lokalnu
samoupravu Viroviti¢ko-podravske zupanije Zorice Hegedusi¢ (OIB: 35940119225), Zupan
Viroviti¢ko-podravske Zzupanije (OIB: 93362201007), postupajuéi po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE

1. ZORICA HEGEDUSIC, dipl.iur., sa 17 godina, 6 mjeseci i 28 dana ukupnog radnog
staza i radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, s poloZenim drZavnim stru¢nim
ispitom koji se smatra poloZenim drZzavnim ispitom II. razine, imenuje se proCelnicom
Sluzbe za pravne poslove i lokalnu samoupravu Virovitiko-podravske Zupanije na
neodredeno vrijeme.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

3. Imenovana je duZna zapodeti s radom dana 1. studenog 2025. godine, a danom pocetka
rada pocinje ostvarivati prava u vezi sa sluzbom na radnom mjestu na koje je
imenovana.

4. Imenovanoj se utvrduje mjeseéna bruto pla¢a koju ¢ini umnozak koeficijenta sloZzenosti
poslova radnog mjesta koji iznosi 4,80 i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za
svaku navrSenu godinu radnog staZa.

ObrazloZenje

Javni natjeGaj za imenovanje procelnika Sluzbe za pravne poslove i lokalnu samoupravu
Viroviti€ko-podravske Zupanije i prijam sluZzbenika/ice i vjeZbenika/ice u Upravni odjel za
graditeljstvo, zaStitu okolia i imovinsko-pravne poslove Viroviticko-podravske Zupanije
KLASA: 112-02/25-01/02, URBROJ: 2189-05/05-25-1 od 1. rujna 2025. godine, za Radno
mjesto 1.1.: Pro¢elnik Sluzbe u SluZbi za pravne poslove i lokalnu samoupravu Viroviticko-
podravske Zupanije objavljen je dana 5. rujna 2025. godine u ,Narodnim novinama“ broj
118/2025. Rok za podnoSenje prijava bio je osam (8) dana od dana objave javnog natjecaja u
,,Narodnim novinama*“.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati, pored ispunjavanja opéih uvjeta za prijam
u sluzbu iz ¢&lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19.1 17/25. —u
nastavku teksta: ZSN) moraju ispunjavati posebne uvjete za prijam: sveuéili$ni diplomski studij



ili sveugilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne
struke, najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, organizacijske
sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje SluZbom, poloZen
drzavni ispit II. razine.

Pored navedenoga, u javnom natje¢aju je navedeno da se u sluzbu ne moze primiti osoba
kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na Javni natjecaj, u kojoj se obvezno navode
osobni podaci podnositelia prijave (ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, e-adresa), te naznaka i broj radnog mjesta za koje se podnosi prijava,
kandidati su bili duzni priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o odgovarajuéoj razini obrazovanja i struci (preslika diplome, potvrde ili
uvjerenja o steenoj struénoj spremi i struci),
ukoliko je kvalifikacija odnosno strucéna sprema i struka stecena u inozemstvu, potrebno
Jje priloZili rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlastene
institucije u R11, ' ‘ ' :

— dokaz o radnom stazu (izvod iz elektronikog zapisa o radno pravnom statusu ili potvrda
o radno pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

— dokaz o traZenom radnom iskustvu od najmanje 5 godina ostvarenom na odgovaraju¢im
poslovima, koji sadrZi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (potvrda dosadasnjih poslodavaca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik ugovora o radu, rjeenja i sl. iz kojih mora
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na poslovima odgovarajuce razine obrazovanja i
struke), a koje je evidentirano na izvodu iz elektroni¢kog zapisa o radno pravnom
statusu ili potvrdi o radno pravnom statusu IIrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— dokaz o poloZenom drzavnom ispitu II. razine (preslik uvjerenja odnosno sviedodzbe),
ukoliko kandidat ima poloZen drZavni ispit,

— dokaz o hrvatskom drZzavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice) sukladno &lanku 29. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (,Narodne
novine* broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 4/94., 130/11., 110/15., 102/19.1 138/21.)

Sukladno ¢lanku 20. ZSN-a, odlukom Zupana Viroviti€ko-podravske Zupanije o
imenovanju Povjerenstva za provedbu javnog natje¢aja za prijam u sluZbu na Radno mjesto 1.1.
Prodelnik Sluzbe u Sluzbi za pravne poslove i lokalnu samoupravu Viroviti¢ko-podravske
7upanije, imenovano je Povjerenstvo koje je provelo postupak javnog natjeCaja.

Na raspisani javni natjedaj pristiglo je pet (5) pravodobnih i urednih prijava, &iji
podnositelji ispunjavaju formalne uvjete, a temeljem kojih je Povjerenstvo utvrdilo listu
kandidata.

Kandidati s navedene liste, pozvani su na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
temeljem Poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju)
KLASA: 112-02/25-01/02, URBROJ: 2189-05/05-25-28, od 19. rujna 2025. godine
objavljenog na mreZnoj stranici Viroviticko-podravske Zupanije www.vpz.hr te Poziva na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti KLASA: 112-02/25-01/02, 2189-05/05-25-25 od 19.
rujna 2025. godine, dostavljenog dana 23. rujna 2025. godine elektroni¢kim putem.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti odrZana je dana 30. rujna 2025. godine, a istoj
su pristupila tri (3) kandidata. Maksimalni broj bodova koji se mogao ostvariti na pisanom
testiranju bio je 10.

Pisani test se sastojao od ukupno 40 pitanja, a bodovao se na nadin da se broj to¢nih
odgovora podijelio sa 4 (zaokruZeno na jednu decimalu), §to daje broj bodova postignutih na
pisanom testu, pri ¢emu broj bodova nije mogao biti manji od 1 niti veéi od 10.

Kako je u ¢&lanku 22. stavku 5. ZSN-a propisano da se intervju provodi samo s



kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom dijelu testiranja, temeljem
ostvarenih bodova na pisanom testiranju dva (2) kandidata ostvarila su pravo na intervju koji je
odrZan isti dan, a maksimalan broj bodova koji su kandidati mogli ostvariti na intervjuu bio je
10.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti, sukladno ¢lanku 23. 1 23.b
ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdilo je Rang-listu kandidata KLASA:
112-02/25-01/02, URBROIJ: 2189-05/05-25-32, od 1. listopada 2025. godine, te istu zajedno s
[zvjeséem o provedenom postupku KLASA: 112-02/25-01/02, URBROJ: 2189-05/05-25-33 od
1. listopada 2025. godine, dostavilo Zupanu Viroviti¢ko-podravske Zupanije.

Prema ulvrdenoj Rang-listi kandidata, prvorangirana kandidatkinja na rang-listi s najvisc
ostvarenih bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je Zorica Hegedusi¢, s ukupno
ostvarenih 18,9 bodova od ¢ega 8,9 bodova na pisanom testiranju te 10 bodova na intervjuu.

Zorica Hegedusié je diplomirana pravnica, sa 17 godina, 6 mjeseci i 28 dana ukupnog
radnog staza i radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, s poloZenim drzavnim stru€nim
ispitom koji se smatra poloZenim drzavnim ispitom II. razine.

Slijedom navedenog, temeljem provedenog postupka javnog natjecaja, nakon uvida u
dokumentaciju priloZenu uz prijavu na javni natjeéaj te izvje$ée o provedenom postupku i rang-
listu kandidata, ocijenjeno je opravdanim pro¢elnikom Sluzbe za pravne poslove i lokalnu
samoupravu imenovati kandidatkinju koja je ostvarila najbolje ukupne rezultate na prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, Zoricu Hegedusié.

Izabrana kandidatkinja je prije dono$enja rjeSenja o imenovanju, sukladno ¢lanku 23.c
stavku 1. i 6. ZSN-a, dostavila uvjerenje nadleZznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, te je
dostavila na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja. Isto
tako, sukladno ¢lanku 23.c stavku 3. 1 6. ZSN-a, SluZzba za poslove Zupana i opée poslove
Viroviti€ko-podravske Zupanije kao tijelo nadleZno za sluZzbeni¢ke odnose je prije donoSenja
rjeSenja o0 imenovanju za izabranu kandidatkinju provjerila po sluZbenoj duZnosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti izabrane kandidatkinje za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a, te zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Uvazavajuéi navedeno rijeSeno je kao u tocki 1. izreke.

Tocka 2. izreke temelji se na ¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 27. stavka 3. ZSN-a.

To¢ka 4. izreke temelji se na ¢lanku 8. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 28/10. i 10/23.) kojim je propisano da placu
sluzbenika ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik
rasporeden i osnovice za obradun plade, uveéan za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staZa.
Koeficijent sloZenosti poslova odreden je u élanku 3. Odluke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima VirovitiCko-podravske Zupanije (,,Sluzbeni
glasnik* Viroviticko-podravske Zupanije broj 14/23., 2/24., 6/24. 1 9/24.), dok je osnovica za
obradun plaée odredena Odlukom o visini osnovice za obracun placa sluzbenika i namjestenika
u upravnim tijelima Viroviticko-podravske Zupanije KLASA: 120-01/24-01/05, URBROI:
2189-06/01-24-1, od 29. srpnja 2024. godine.

Dostava rjeSenja javnom objavom propisana je ¢lankom 24.a ZSN-a. Dostava rjeSenja
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na
mreZnim stranicama Viroviticko-podravske zZupanije.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU
Protiv ovog Rje$enja nije dopustena zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor u roku
od 30 dana od dana dostave rjeSenja.



Upravni spor pokrede se tuzbom, a tuzba se predaje nadleznom Upravnom sudu
neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se 3alje postom, odnosno dostavlja u
elektroni¢kom obliku putem informacijskog sustava.

DOSTAVITI:

’_j) Kandidatima, javnom objavom

_
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2. Personalni dosje, ovdje
3. Pismohrana, ovdje




